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Aprovacié del Pla Local d'Ocupacié Jove - 2018

La Junta de Govern Local, en sessio ordinaria, de data 21 de maig de 2018, en relacio al Pla
Local d'Ocupacid Jove - 2018, va prendre per unanimitat I‘acord seglient:

Vist que en I'exercici 2016 i 2017, es va aprovar el” Projecte de Brigada Jove”, promogut des
de la regidoria de promocié econdmica amb els seglients objectius:

1.1 Possibilitar 'accés a l'ocupacio dels joves i que en periode de vacances percebin
uns ingressos i s'iniciin en el mon laboral.

1.2 Fomentar una tasca pedagdgica on aquests joves prenguin consciéncia de les
hores de dedicacit i esforg que suposa mantenir el mobiliari urba i els espais municipals
en optimes condicions i que adquireixin a la vegada uns habits de treball i de respecte

per I'entorn.
DADES CONVOCATORIES ANTERIORS
2 NUMERO ’ NUMERO Y
DATA ORGAN _ NOMERO ; NUMERO
ANY" 1 APROVACIO | APROVACIO | StiolTUPS | pLaces | pOWLICTUDS | b aces
2016 | 09/05/2016 JG.L. 16 2
2017 | 15/05/2017 JGL. 12 3 6 1

Vist que aquest exercici 2018 esta previst en el pressupost vigent una partida pressupostaria
920 131.00.01 “Operaris brigada-Pla ocupacio/brigada jove” amb un import de 4.000,00 €,
quina actuacié estara subvencionada per la Diputacic de Barcelona amb un import de
2.131,90 €, dins del Cataleg de Serveis de I'any 2018.

Vist que aixi mateix és necessari cobrir el lloc d’informador del Punt d’Informacié del Parc del
Montnegre ubicat al municipi de Sant Iscle de Vallalta, durant el periode juliol-agost 2018,
quina despesa anira a carrec de la partida pressupostaria 170 131.00 “Retribucié laboral
temporal- Punt d’'Informacio Parc”.

Per tot I'exposat es proposa 'aprovacio del Pla Local d’'Ocupacio Jove - 2018 amb el seglent
contingut:

Pla Local d’Ocupacié Jove - 2018

Perfil dels participants

Brigada Jove

Es tractaria de proveir, en régim laboral temporal, 4 llocs de treball de dilluns a divendres, i
algun cap de setmana quan es requereixi per I'organitzacio d'esdeveniments municipal de
caire cultural, festiu, esportiu, etc, amb una jornada parcial, de 17,50 h setmanals, com
ajudants de Serveis municipals destinats a joves de 16 a 18 anys per un periode d'un mes i
mig, entre juliol i agost de 2018 d’acord amb unes bases aprovades per Junta de Govern
Local.

Informador del Punt d’Informacié del Parc del Montnegre

Es tractaria de proveir, en régim laboral temporal, 1 lloc de treball a jornada parcial (4 h/dia),
diumenges i festius de 10.00 h a 14.00 h, com a informador/a del Punt d’Informacié del Parc
Natural del Montnegre i El Corredor, destinat a joves de 18 a 25 anys per un periode d’'un mes
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i mig, entre juliol i agost de 2018 d'acord amb unes bases aprovades per Junta de Govern
Local.

Contractacio i costos

Brigada Jove

Les persones seleccionades s’incorporaran dins de I'equip técnic de la Brigada Municipal i es
coordinaran amb el Cap de la Brigada. Desenvoluparan les funcions de pe¢. La categoria
professional de les persones contractades sera d’auxiliar (grup de cotitzacié 10) i el sou esta
definit pel conveni laboral de I'Ajuntament. La durada prevista de la contractacio és d'un mes |
mig.

Quadre de costos en base a 1 treballador durant 1 mes de feina:

Sou Cost Seguretat . . .
irehallsdorimss Social Imes Ocupacio Categoria professional
526,45 23217 Peo de brigada Ped
Grup Cotitzacié | Durada contractacié | Hores setmanals Horari
. " Dilluns a divendres de
Auxiliar Grup 10 Un mes i mig 17,50 08.30 2 12.00 h
Total cost 758,62 €/treballador/mes
Cost Seguretat
Sou treballador Social (37,80%)
Mes juliol 526,45 232,17
Mig agost 263,23 116,08
Part proporcional 134,53
paga desembre
Indemnitzacié fi 30,96
contracte
TOTAL 955,17 348,25
Total cost 1.303,42 €/treballador

Base Seguretat Social : 526,45 x 14/12 = 614,20

Informador del Punt d’Informacio
Les jornades de treball constaran de 4 hores diaries, en horari de 10:00 a 14:00 hores a
efectuar els diumenges i festius.

El preu hora ascendeix a 10,69 €/hora.

Valors afegits del Pla

A banda d’introduir el jovent en el mén laboral, durant periode del contracte es podran
realitzar diferents activitats de caracter formatiu que seran determinades pels serveis técnics
municipals i de recursos humans de I'Ajuntament. Tanmateix durant tot aquest periode el
personal de I'Ajuntament assessorara als joves sobre les tasques a realitzar i en supervisara
els resultats amb l'objectiu d’assegurar I'aprofitament del projecte i el creixement personal
dels joves treballadors.

Aquestes accions formatives podrien anar en la linia de :
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1) Prevencid de Riscos Laborals: Abans de la incorporacié. Formacié presencial ifo on
line “Basic en PRL" que es realitzaria al Biblioacces amb una durada max de 6h i un
cost de 70€ / treballador.

2) Técniques de Recerca de feina per joves: Al final de la contractacio la técnica de
Promocié econdmica de I'Ajuntament de Sant Iscle de Vallalta impartira aquesta
formacié als joves participants durant un mati al Bibilo@cces. No suposara CAP cost
per 'Ajuntament.

L'assisténcia a aquesta formacid seria obligatoria. S'entregara als joves un certificat
d’aprofitament.

Vist que és urgent procedir a la seleccié dels esmentats llocs de treball atés que esta previst
que l'inici de la contractacio sigui a principis del mes de juliol de 2018.

Vist que és procedent aprovar les bases reguladores del procés de seleccio dels esmentats
llocs de treball aixi com la corresponent convocatoria.

Vist tot 'exposat s’acorda per unanimitat:
PRIMER.- APROVAR el Pla Local d'Ocupacié Jove - 2018, presentat per la regidoria de
joventut, esports i promocié econdmica que s’ha detallat a la part expositiva d'aquest acord.

Sant Iscle de Vallalta, 30 de maig de 2018

L’alcalde, Eduard Turon i Mainat

AJUNTAMENT
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